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 هدف ازتشکیل  کمیته:ا

 مرگ و مير  هژبه ويوقايع ناخواسته مرتبط کاهش 

 

 رسالت کمیته:

  مرتبط با پري ناتال  پزشكی خطاهاي مهم موضوع در جمعی خرد بر مبتنی سازي تصميم

 

 شاخص ایمنی:

 نتالوقايع ناخواسته مرتبط با پريتعداد 

   

 کمیته:سازمانی  چارت   
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  کمیته:شرح وظایف  

 

شده از نتايج بررسی  (1 ستخراج  جدول نرخ مرگ  وبحث وبررسی ليست پيشنهادي مداخله ها مرگ پري ناتال ، ا

 بر حسب وزن و علل مرگ

  مصوب کردن مداخله ها بر اساس اطلاعات بدست آمده در بيمارستان (2

 تعيين بخش ياسطح مداخله کننده و سقف زمانی براي اجراي مداخله (3

 .ابلاغ اجراي مداخله به سطح تعيين شده (4

 .ب شده دربيمارستانتعيين مسئولين اجراي پايش و ارزيابی برچگونگی اجراي مداخله ها تصوي (5

ــده در (6 يب ش ــو ها تص له  مداخ کاهش مرگ و مير براي اجراي  تانی  ــ ــهرس ته ش به کمي هاد  ــن ئه پيش  ارا

 سطح شهرستان

 

 شرایط و نحوه انتخاب رئیس ، دبیر کمیته و اعضای کمیته: 

رئيس/مسئول، دبير کميته و اعضاي اصلی، متناسب با وظايف و تخصص هاي مورد نياز و با رعايت دستورالعمل هاي 

 .ابلاغی،  توسط رئيس بيمارستان تعيين می شوند

 

 

 تعداد و اعضای  کمیته:     

 نفر است.  10تعداد اعضاي کميته

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 کميته رئيسبيمارستان، رئيس* 

 بخش زايشگاه رئيس* 

 پزشک متخصص اطفال* 

 مدير پرستاري* 

 ماماي مسئول  زايشگاه، دبير کميته* 

 سوپروايزرآموزشی،کارشناس ارشد بيهوشی*

 سرپرستار بخش کودکان* 

 کارشناس هماهنگ کننده ايمنی بيمار 

 مسئول دفتر بهبود کيفيت 
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 کمیته: در شده تعریف های شنق از یک هر وظایف و واختیارات ها مسئولیت

 :تهيکم رئيس 

  جلسه کار دستور از انتيص (1

  اعضا هيکل مشارکت جهت مدبرانه شلات (2

 ها گفتگو و بحث شدن دهيکش انحراف به از زيپره (3

 منتظره ريغ موارد يبرا عيسر و مناسب يريگ ميتصم (4

  مصوبات يريگيپ جهت افراد نمودن مشخص و شده مطرح مطالب يبند جمع (5

 افراد هيکل با نهلاعاد تعامل (6

 تقسيم کار و تعيين وظايف اعضاء کميته. (7

 تاييد صورتجلسه کميته وابلاغ آن. (8

 :تهيکم دبير     

 جلسات صورت و  دستورکار تنظيم (1

 .کميته مالی امور ادارة (2

 اعضا غياب و حضور و دعوت (3

 مشاوران از دعوت و تعيين (4

 شده امضا فرم أخذ و مكاتبات (5

 اعضا منافع اشتراک يا تعارض يانب (6

 تهيکم سيرئ با يهمكار و تعدمسا (7

 جلسات یرسان علااط  و تهيکم جلسات يبرا انهيسال اي  ماهه شش برنامه ميتنظ جهت اعضا با یهماهنگ (8

  شتريب یهماهنگ يبرا تيريمد و استير دفتر به

 در شرکت جهت تهيکم اعضاء يبرا جلسه دستور و نامه دعوت صدور و مقرر زمان در جلسات ليتشك (9

  جلسات

ــهتهيه  (10 ــورتجلس ــال و ص ــ  ارس ــرکت به آن نس  هر از پس تيفيک بهبود تهيکم دفتر و کنندگان ش

 (ساعت  72 تا حداکثر)جلسه

ساليانه آن و يا به هنگام تغيير مفاد  یگانيبا (11 سات و آيين نامه داخلی کميته و پيگيري بازنگري  صورتجل

 آن
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 اعضا:

 مشارکت فعال در بحث کارشناسی و ارائه بحث رسا،جامع و موثر و گويا (1

 پرهيز از خروج از دستور کار و مطالب جانبی و حاشيه اي غير مرتبط با موضوع (2

 و دبير رئيسمساعدت و همكاري با  (3

 انجام مطالعه در صورت نياز جهت اظهار نظر کارشناسی (4
 

 نحوه ارزیابی عملکرد کمیته و نحوه تعامل با سایر کمیته ها و تیم رهبری و مدیریت بیمارستان: 

مجموعه کميته مرگ و مير، اطلاعات حاصل از فعاليت خود را به  واسطه  کميته  کميته مرگ  پري ناتال به عنوان زير

که مسئوليت پردازش اطلاعات حاصل از کميته هاي بيمارستانی را بر عهده دارد جهت تصميم  پايش و سنجش کيفيت

د نياز به همكاري با سازي در اختيار تيم مديريت اجرايی قرار می دهد. همچنين اين کميته اگر در موضوعات حيطه خو

 کميته هاي ديگر داشته باشد از طريق دفتر بهبود کيفيت اين مساله را پيگيري می نمايد.
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  :ضوابط برگزاری جلسات

 مدت و فاصله زمانی:

سات    می ساعت دو جلسه هر نمازمدت  کثراحدو  می گردد برگزار يكبار ماه هر حداقل  مرگ پري ناتالکميته جل

 در شرکت براي کارشناسان و متخصصين ساير از دعوت ، نياز حسب بر و مقرر زمان از خارج جلسه تشكيل .باشد

 . باشد می مانع بدون ايشان تصويب و کميته رئيس نظر با محوله امور انجام و جلسات

 

 نحوه رسميت يافتن جلسات تصويب و تصميم گيري:

 حد . است کميته ي اعضا کل يک بعلاوه نصف حضور کميته، جلسات يافت رسميت و تشكيل براي لازم نصاب حد

ميباشد. حضور کارشناس دفتر بهبود کيفيت وهماهنگ کننده ايمنی بيمار  حاضر اعضاي دوسوم گيري راي نصاب

 .در جلسات کميته با هر دستور کاري الزامی است

 

 کميته: فعاليت نحوه           
 

 مارستانيب یواقع و يجار مشكلات و ها تهيکم  تيمامور و اهداف با ها تهيکم جلسات کار دستور يیهمسو .1

 تهيکم کار دستور با همسو مشخص و واضح يیها حل راه بيتصو .2

 .کند می رکا به وعشر جلسه علامیا ساعت راس .3

 .اردند را جلسه به ورود حق عضو هر قيقهد20 از بيش تاخير رتصو در .4

 برگزاري جلسات کميته هااطلاع رسانی دستور کار کميته به اعضاء قبل از  .5

تام الاختيار او قبل از امضاي صورتجلسه بايستی از تامين منابع اطمينان حاصل  رئيس/مديرعامل يا نماينده .6
 کند.

 شد. تصميمات متخده در کميته بايد مبتنی بر اطلاعات پردازش شده با .7

   

 نحوه مستند سازي سوابق جلسات و پيگيري مصوبات:          

 صورتجلسات در فرمت استاندارد مكتوب  و تمامی موارد الزامی صورتجلسه تكميل می شود. .1

کميته از مسئولين اجراي هر يک از مصوبات  رئيستصميمات متخذه در جلسات بايد در جلسات بعدي  از سوي  .2

، پيگيري شوند و تحقق يا عدم تحقق مصوبات قبلی کميته ها مشخص شوند و مصوبات کميته ها داراي نتيجه 

 مشخص در جلسات بعدي باشد.

 

 


